
ORDINE DELLE PROFERSSIONI INFERMIERISTICHE DI GROSSETO 

 

Documentazione redatta ai sensi della Legge n. 190/2012 

 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione” 

 

 

 

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE 1° TRIMESTRE 

 ANNO 2025 
 

 

 

 

 

Ufficio 
Totale assenze 
(Percentuale) 

SEGRETERIA 1,10% 

 

 

 

Il dato indica in percentuale tutte le giornate di mancata presenza lavorativa (ferie, malattia, altri 

permessi e assenze retribuiti e non retribuiti), ivi inclusi, ad esempio, i permessi e i distacchi 

sindacali, i permessi di cui alla Legge n. 104 del 1992, le assenze per astensione obbligatoria e tutte 

le alte assenze consentite dalla legge e dal contratto. 

 

 

 

 


